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@© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre les principes fondamentaux et la valeur stratégique d’un Design System au sein d’une
organisation

« Structurer et concevoir un Design System adapté aux besoins et a la maturité de I’équipe produit

« Mettre en place une gouvernance, des outils et des processus collaboratifs pour garantir sa cohérence
et sa pérennité

« Développer des pratiques efficaces de documentation, de maintenance et d’évolution continue

& POUR QUI ?

« Chefs de projets digitaux, responsables UX/UI et Product Designers souhaitant structurer leurs
processus de design

« Responsables de design, directeurs artistiques et Product Owners impliqués dans la cohérence des
interfaces et des composants

« Développeurs front-end et Design Ops souhaitant optimiser la collaboration entre design et
développement



I

i= Programme détaillé

1/ INTRODUCTION AU DESIGN SYSTEM

e Définition, historique et évolution du concept
e Objectifs stratégiques : cohérence, efficacité, scalabilité
e Rodles et responsabilités dans |I'écosysteme Design System

e Exemples inspirants et retours d’expérience d’entreprises

2 /| COMPOSANTES ET ARCHITECTURE D’UN DESIGN SYSTEM

Inventaire des composants Ul et des styles fondamentaux

Design Tokens, guidelines et librairies de composants

Structuration de I'architecture : atomic design, hiérarchie et nomenclature

Outils et plateformes : Figma, Storybook, ZeroHeight, etc.

3 / MISE EN PLACE ET INTEGRATION DANS L’ORGANISATION

Diagnostic de la maturité design de I’entreprise

e Méthodologie de cadrage et feuille de route de déploiement

Intégration avec les équipes produit, développement et QA

Atelier pratique : audit de I'existant et identification des besoins

4 /| PROCESSUS DE CONCEPTION COLLABORATIVE

e Méthodes de co-construction avec designers et développeurs

Workflows et gestion de versions : Figma, Git, tokens synchronisés

Ateliers collaboratifs et gestion des contributions

Etude de cas : mise en place d’un workflow Design-to-Code

5 / STRATEGIES D’ADOPTION ET DE COMMUNICATION



e Construire une vision partagée et impliquer les parties prenantes

Stratégies de communication interne et ambassadeurs du Design System

e Mesurer et démontrer la valeur : ROI, performance, satisfaction

Atelier pratique : élaboration du plan de déploiement et d’adoption

6 / GOUVERNANCE ET PROCESSUS D’EVOLUTION

Modeles de gouvernance : centralisé, distribué, hybride

e Organisation du pilotage : réles, responsabilités, cycles de validation

Mise a jour continue et gestion du changement

e Atelier : concevoir une charte de gouvernance Design System

7 /| DOCUMENTATION ET OUTILLAGE

e Structurer la documentation pour différents publics (design, dev, produit)

Bonnes pratiques d’écriture et d’illustration

e Choix des outils de documentation : ZeroHeight, Notion, Storybook Docs

Atelier : création d'un modele de page de documentation

8 / MESURE DE LA PERFORMANCE ET OPTIMISATION CONTINUE

Définir les KPIs : taux d’adoption, cohérence visuelle, dette design

Analyse et retour d’expérience utilisateurs internes

Identifier les leviers d’amélioration continue

Atelier : construire un tableau de bord de suivi du Design System

9 / MAINTENANCE, SCALABILITE ET FUTURE-PROOFING

e Stratégies pour garantir la longévité du Design System
e Gestion des versions, des contributions et des forks
e Evolution vers des systémes design multi-plateformes (web, mobile, produit)

e Conclusion : plan d’action individuel et feuille de route d’'implémentation



& Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

f3 Prochaines dates programmées

(22 au 24 Juil. 2026 Q Présentiel - Casablanca
(116 au 18 Sep. 2026 @ Distanciel
)11 au 13 Nov. 2026 @ Distanciel

g4 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

L Téléphone : +212 522 247 210
& Email : contact@innov-systems.com
@ Web : https//www.innov-systems.com
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