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@ CATEGORIE

O DUREE ® REFERENCE Numérique

3 jours (21h) MSI232 Responsable -
Ecoconception

@© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de':

« Comprendre les enjeux environnementaux, économiques et sociaux du numérique et leur impact sur
les métiers fonctionnels

« ldentifier les leviers d’action pour intégrer I'écoconception dans la phase amont des projets digitaux
« Maitriser les référentiels et cadres méthodologiques clés (GR491, GreenSoft Model, RGESN, etc.)

«” Savoir concevoir et piloter un produit ou service numérique plus sobre et durable

« Expérimenter des outils et ateliers pratiques pour ancrer la démarche dans les pratiques métier

« Co-construire une feuille de route opérationnelle d’intégration du Numérique Responsable dans les
projets



¥ POUR QUI ?

« Chefs de projet fonctionnels

« Product Owners

« UX/UI Designers

«” Business Analysts

« Responsables de produits ou de services numériques
« AMOA

« Testeurs fonctionnels



I

i= Programme détaillé

1/ INTRODUCTION AU NUMERIQUE RESPONSABLE

e Etat des lieux des impacts environnementaux, économiques et sociaux du numérique
e Comprendre le cycle de vie d’un service numérique (ACV simplifiée)

e Identifier les leviers d'action a chaque étape du cycle de vie

2 / PRENDRE DU RECUL SUR LES PRATIQUES ACTUELLES

e Analyse du “business as usual” dans les projets digitaux
e Etude de cas : identification des gaspillages et surconsommations

e Les biais fonctionnels et les dérives du “toujours plus de fonctionnalités”

3 / FONDAMENTAUX DE L’ECOCONCEPTION DE SERVICES NUMERIQUES

e Définitions, principes clés et objectifs de I'écoconception
e Ecoconception vs accessibilité, performance, sécurité : synergies et arbitrages

e Focus sur les 8 grands principes de sobriété numérique

4 / INTRODUCTION AUX REFERENTIELS ET CADRES DE BONNES PRATIQUES

e Panorama des référentiels : GR491, RGESN, GreenSoft Model
e Les 5 dimensions de la qualité environnementale d’un service numérique

e Premiers pas vers la mise en conformité et la mesure d'impact

5 / METHODOLOGIE DE DEMARCHE ECOCONCUE

e Les étapes d’'une démarche d’écoconception intégrée dans un projet
e Rodles et responsabilités des acteurs fonctionnels

e De la vision produit a la conception fonctionnelle responsable



6 / LE REFERENTIEL GR491 EN PRATIQUE

e Structure et axes du GR491
e FEtudes de cas et interprétation des bonnes pratiques applicables cété fonctionnel

e Atelier collectif : cartographier les leviers d’écoconception dans un projet existant

7 /| LE GREENSOFT MODEL ET SA MISE EN CEUVRE

e Présentation détaillée du GreenSoft Model et complémentarité avec le GR491
e Identifier les livrables, outils et bonnes pratiques de chaque phase

e Atelier : construction d’une matrice d’actions croisées (GR491 + GreenSoft Model)

8 / MESURE, OUTILS ET INDICATEURS DE PERFORMANCE

e Découverte d’outils de mesure d’impact (énergie, CO2, performance, durabilité)
e Indicateurs clés de suivi d’un projet écoconcu

e Comment interpréter les résultats et orienter les décisions fonctionnelles

9 / CO-CONSTRUCTION DE SCENARIOS D’ECOCONCEPTION

e Atelier : repenser un produit/service a partir d'un cas réel
e Priorisation des leviers d'action selon la maturité organisationnelle

e Mesurer les gains environnementaux et économiques potentiels

10 / GOUVERNANCE ET PILOTAGE DU NUMERIQUE RESPONSABLE

e Intégrer I'’écoconception dans la gouvernance projet et produit
e KPIs et reporting : comment rendre compte des progres ?

e Identifier les freins et leviers d’adoption dans les équipes

11 / FEUILLE DE ROUTE PERSONNALISEE ET PLAN D’ACTION

e Elaboration d’un plan d’action a 3, 6 et 12 mois

e Identification des ressources et relais internes



e Outils et communautés pour poursuivre la démarche (INR, NegaOctet, référentiels publics)

12 / CLOTURE ET RESTITUTION

e Présentation des plans d’action des participants
e Evaluation collective et retours d’expérience

e Synthese des apprentissages et remise des ressources complémentaires

& Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

g3 Prochaines dates programmées

116 au 18 Sep. 2026 @ Distanciel

11 au 13 Nov. 2026 @ Distanciel

4 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

. Téléphone : +212 522 247 210
© Email : contact@innov-systems.com
@ Web : https//www.innov-systems.com
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