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@© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Maitriser les étapes stratégiques et opérationnelles d’un projet de transfert de salle informatique

« Elaborer un plan de gouvernance et de pilotage adapté aux contraintes techniques, organisationnelles
et réglementaires

« Anticiper les risques et batir une stratégie de continuité de services
« Coordonner efficacement I’ensemble des parties prenantes internes et externes
« Préparer, exécuter et sécuriser la migration physique et logique des infrastructures

« Consolider les acquis par des études de cas et des mises en situation pratiques

& POUR QUI ?

« Responsables informatiques et techniques

«” Directeurs/trices d’infrastructure IT

« Chefs de projet en transformation numérique et relocalisation
« Responsables Data Center et responsables production IT

« Décideurs impliqués dans la gouvernance d’infrastructures critiques



I

i= Programme détaillé

1/ DYNAMIQUE ET FINALITES D’UN PROJET DE TRANSFERT

e Comprendre les motivations économiques, stratégiques et technologiques
e lIdentifier les contextes réactifs et proactifs

e Différencier les types de transition (cloud hybride, colocation, privatif)

2 / ANALYSE DES ENJEUX ET DES RISQUES

e Typologie des risques internes et externes
e Cartographie des actifs critiques et interdépendances

e Approche méthodologique de gestion des risques (inspirée MoR/ISO 31000)

3 / CADRAGE INITIAL DU PROJET

e Définir les conditions de faisabilité
e Elaborer une note de cadrage et un macro-planning

e Déterminer les périodes de gel applicables

4 / IDENTIFICATION DES ACTEURS ET GOUVERNANCE

e Rdle de la maitrise d’ouvrage, maitrise d’oeuvre et AMOA
e Importance des référents métiers et supports techniques

e Définir un RACI et formaliser la gouvernance

5 / ANALYSE DE L’EXISTANT

e Audit technique et énergétique du site de départ
e Recensement des dépendances Sl et contraintes réglementaires

e Elaboration de la base documentaire de transfert



6 / PREPARATION DU SITE DESTINATION

e Définir les spécifications techniques et organisationnelles
e Intégrer la stratégie d’adressage IP et WAN/télécom

e Préparer la documentation de réception et recette

7 /| STRATEGIE DE MIGRATION ET SCENARIOS ALTERNATIFS

e Identifier les scénarios de transfert (big bang, vague progressive, hybride)
e Définir les criteres de choix d’un scénario

e Elaborer un plan de bascule

8 / PLAN DE TRANSFERT TECHNIQUE

e Organisation physique des équipements sur le site cible
e Gestion des interconnexions télécom et WAN

e Mise en place des référentiels opérationnels de transfert

9 / PLAN DE CONTINUITE ET DE REPRISE

e Flaboration des PCA/PRA adaptés au projet de relocalisation
e RoOle de la supervision et monitoring

e Prévoir les mesures de repli en cas d’échec de transfert

10 / TESTS ET DEMENAGEMENT A BLANC

e Objectifs, méthodologie et capitalisation

e Définir les check-lists de validation

11 / PILOTAGE DU JOUR)

e Coordination en temps réel et communication interne
e Contréle qualité des opérations et gestion des imprévus

e Procédures de remise en service et validation des SLA



12 / CLOTURE ET RETOUR D’EXPERIENCE

e Validation des livrables finaux
e Gestion du retour d’'expérience et amélioration continue

e Capitalisation des enseignements pour les futurs projets

4 Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

«” Brainstorming et Jeux de Réle

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

g3 Prochaines dates programmées

(424 au 27 Nov. 2026 @ Distanciel

(916 au 19 Fév. 2027 Q Présentiel - Casablanca
(413 au 16 Avr. 2027 Q Présentiel - Casablanca
(908 au 11 Juin 2027 Q Présentiel - Casablanca
903 au 06 Aolt 2027 Q Présentiel - Casablanca

g Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.
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