
MSP Foundation : Gouvernance et Pilotage de
Programmes
Lien :
https://innov-systems.com/formation/msp-foundation-gouvernance-et-pilotage-de-programmes

 DURÉE
4 jours (28h)

 RÉFÉRENCE
GPM186

 CATÉGORIE
Référentiels Gestion de
Projet : PMO/PMI/PMP,
CAPM, MSP et P30

 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Assimiler les concepts clés relatifs aux programmes et à la gouvernance MSP

 Comprendre le rôle des principes MSP comme socle de gestion de programmes

 Analyser les thèmes MSP et savoir les appliquer concrètement dans différents contextes
organisationnels

 Mettre en œuvre les processus MSP pour piloter un programme de bout en bout

 Se préparer efficacement à la certification MSP Foundation grâce à des mises en situation et des
exercices pratiques

 POUR QUI ?

 Chefs de projet confirmés et directeurs de projet

 Responsables de la gestion du changement (Change Managers)

 Membres de comités de pilotage et responsables de la gouvernance

 Professionnels impliqués dans la gestion de portefeuille et de programmes

 Responsables de bureaux de gestion de projet (PMO)
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 Programme détaillé

1 / INTRODUCTION AUX PROGRAMMES ET À MSP

• Définition et spécificités d’un programme par rapport à un projet

• Les apports du référentiel MSP dans la gouvernance organisationnelle

• Terminologie et concepts essentiels

2 / PRINCIPES MSP

• Les 7 principes MSP et leur finalité

• Comment les principes soutiennent la création de valeur

• Études de cas illustratives

3 / STRUCTURE DU CADRE MSP

• Relations entre principes, thèmes et processus

• Vision systémique de la gestion de programme

• Alignement stratégique et bénéfices attendus

4 / THÈME DE L’ORGANISATION

• Rôles et responsabilités dans la gouvernance de programme

• Mise en place d’une structure de pilotage claire et efficace

5 / THÈME DE LA JUSTIFICATION

• Élaboration d’un business case solide

• Suivi et mise à jour de la justification tout au long du cycle de vie

6 / THÈME DE LA CONCEPTION ET DE LA LIVRAISON
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• Définir la vision et les objectifs du programme

• Conception des livrables, résultats et bénéfices

7 / THÈME DES RISQUES, DE LA QUALITÉ ET DE L’ASSURANCE

• Identifier, évaluer et maîtriser les risques de programme

• Approches qualité et assurance dans MSP

8 / PROCESSUS DE TRANSFORMATION MSP

• Les cycles de vie d’un programme

• De la définition à la transition opérationnelle

9 / PROCESSUS DE PILOTAGE

• Lancement et pilotage du programme

• Suivi, reporting et prise de décision

10 / OUTILS ET TECHNIQUES DE SOUTIEN

• Gestion de la connaissance et des parties prenantes

• Communication et accompagnement du changement

• Tableaux de bord et indicateurs MSP

11 / REVUE GLOBALE DES CONNAISSANCES

• Récapitulatif des thèmes et processus MSP

• Mise en perspective des principes avec la pratique

12 / ATELIERS DE MISE EN SITUATION

• Études de cas : appliquer MSP à un programme fictif

• Exercices pratiques de gouvernance et de pilotage
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13 / PRÉPARATION À L’EXAMEN MSP FOUNDATION

• Méthodologie et conseils pratiques pour l’examen

• QCM blancs et correction collective

• Plan d’action personnel pour la réussite

 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Prochaines dates programmées

 20 au 23 Oct. 2026  Distanciel

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@innov-systems.com
 Web : https//www.innov-systems.com
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