
Pratiques de Tech Leading en contexte Agile
Lien : https://innov-systems.com/formation/pratiques-de-tech-leading-en-contexte-agile

 DURÉE
3 jours (21h)

 RÉFÉRENCE
DEV347

 CATÉGORIE
Qualité Logicielle,
Qualité du Code

 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Comprendre et incarner le rôle de Tech Lead dans un contexte Agile

 Développer des compétences en communication, facilitation et coaching

 Mettre en place des outils de suivi de la qualité technique et organisationnelle

 Structurer son temps et prioriser efficacement ses activités

 Favoriser la montée en compétence et l’autonomie de son équipe

 Savoir gérer les risques techniques et accompagner l’évolution des pratiques

 Développer une posture de leader au service de l’équipe et du produit

 POUR QUI ?

 Développeurs confirmés

 Tech Leads

 Managers techniques

 Product Owners expérimentés
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 Programme détaillé

1 / INTRODUCTION AU LEADERSHIP TECHNIQUE

• Définition et périmètre du rôle de Tech Lead

• Différences entre Tech Lead, Lead Dev, Scrum Master et Manager

• Posture de leadership au service de l’équipe

• Ateliers collaboratifs : représentations et attentes des participants

2 / POSITIONNEMENT DANS UN CONTEXTE AGILE

• Les deux dimensions du Tech Lead : technique et humaine

• Les quatre facettes du rôle : expert, facilitateur, coach, formateur

• Comprendre la dynamique d’équipe et la complexité collaborative

• Exercice pratique : cartographier les interactions dans une équipe Agile

3 / GESTION DU TEMPS ET DES PRIORITÉS

• Identifier ses priorités en tant que Tech Lead

• Techniques de gestion du temps adaptées au rôle

• La délégation comme levier d’efficacité

• Atelier : simulation de priorisation et de délégation

4 / PORTER LA VISION TECHNIQUE DU PRODUIT

• Construire et partager une vision technique claire

• Outils pour suivre la qualité du code et de l’architecture

• Mise en place de métriques techniques (Accelerate, DORA)

• Étude de cas : suivi de la santé d’un produit numérique

5 / FACILITER LA COLLABORATION ET LES PRATIQUES AGILES
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• Techniques de facilitation adaptées aux équipes techniques

• Ateliers collaboratifs : Event storming, mob programming, fast CoDev

• Éviter le goulot d’étranglement et favoriser l’autonomie collective

• Atelier pratique : organiser une rétrospective technique

6 / COMMUNICATION ET POSTURE DE COACH

• Pratiquer l’écoute active et le questionnement ouvert

• Favoriser l’expression et la sécurité psychologique

• Maintenir la motivation individuelle et collective

• Atelier : donner et recevoir des feedbacks constructifs

7 / FAVORISER LA MONTÉE EN COMPÉTENCES

• Identifier les besoins de progression technique de l’équipe

• Mettre en place une culture d’apprentissage continu

• Développer le mentoring et le pair programming

• Atelier : construire un plan de montée en compétence pour l’équipe

8 / GESTION DES RISQUES TECHNIQUES ET ORGANISATIONNELS

• Identifier et anticiper les risques techniques

• Gérer la dette technique de manière pragmatique

• Prendre en compte la charge cognitive et la soutenabilité

• Atelier : analyse de risques sur un projet simulé

9 / CLÔTURE ET PLAN D’ACTION PERSONNEL

• Synthèse des concepts et outils vus pendant la formation

• Partage d’expériences et apprentissages clés

• Élaboration d’un plan d’action individuel pour sa pratique de Tech Lead

• Temps de questions/réponses et engagements des participants
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 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Prochaines dates programmées

 09 au 11 Sep. 2026  Distanciel

 11 au 13 Nov. 2026  Distanciel

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@innov-systems.com
 Web : https//www.innov-systems.com

Document généré le 16/07/2026 — Réf : DEV347
Innov Systems — Tous droits réservés
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