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@ CATEGORIE
Intelligence Artificielle
Générative (IAG)

® DUREE ¥ REFERENCE
3 jours (21h) BSI518

@© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre en profondeur les enjeux stratégiques liés a I'intégration des IA génératives dans le
management et la transformation des entreprises

« ldentifier les opportunités métiers et technologiques offertes par les IA tout en maftrisant les risques
associés

« Développer une méthodologie pratique pour le déploiement, la gestion du changement et I'évaluation
des performances des IA dans I'organisation

« Explorer les dimensions éthiques, juridiques et réglementaires de I’adoption des IA pour en faire un
levier durable de compétitivité

@ POUR QUI ?

« Managers et dirigeants impliqués dans la transformation digitale et I'innovation
« Responsables de la stratégie, du développement organisationnel et de la gouvernance SlI

« Professionnels RH, de la conduite du changement et de I'intégration technologique



I

i= Programme détaillé

1 / STRATEGIE D’ADOPTION DES IA GENERATIVES

e Comprendre le positionnement stratégique des IA dans I’entreprise : vision, objectifs et
alignement avec la stratégie globale

e Cartographier les processus métier et identifier les usages pertinents (optimisation, création de
valeur, innovation)

e Evaluer les risques organisationnels, humains et technologiques liés & I’adoption des IA

e Définir une feuille de route stratégique adaptée a la maturité numérique de I'entreprise

2 / DEPLOIEMENT OPERATIONNEL ET GOUVERNANCE

e Elaborer un plan de déploiement structuré : étapes, ressources, acteurs clés et jalons

e Déterminer les modeles de gouvernance adaptés aux projets IA (pilotage, supervision, sécurité
des données)

e Intégrer les IA dans les processus existants : bonnes pratiques d’interopérabilité et
d’automatisation

e Anticiper les colts, le ROl et les gains de performance associés
3 / GESTION DU CHANGEMENT ET CULTURE ORGANISATIONNELLE

e Sensibiliser, former et accompagner les équipes dans I'usage des IA

Développer une culture organisationnelle collaborative entre humains et IA

e Identifier et gérer les résistances au changement et les inquiétudes liées a I'automatisation

Définir une politique RH adaptée : gestion des talents, upskilling et nouvelles compétences

4 /| PILOTAGE ET MESURE DE LA PERFORMANCE

Déterminer les KPI et métriques de suivi pertinents pour I’évaluation de I'impact des IA

Mettre en place un tableau de bord de pilotage et de suivi de performance

Analyser le retour sur investissement (ROI) et ajuster la stratégie en continu

Assurer I'amélioration continue des processus via les feedbacks et I'lA elle-méme



5 / REGLEMENTATIONS, ETHIQUE ET RESPONSABILITE

e Explorer les réglementations actuelles et a venir (Europe, France, international)

e Comprendre les implications éthiques de I'usage des IA génératives (biais, transparence,
responsabilité)

e Mettre en ceuvre une politique de conformité et de gouvernance responsable

e Définir des lignes directrices pour minimiser les risques juridiques et réputationnels

6 / TRAVAUX PRATIQUES ET ATELIERS IMMERSIFS

e FEtudes de cas réelles : analyse des succés et échecs d’entreprises ayant adopté les IA
e Atelier de réflexion stratégique : repenser un processus métier avec I'lA

e Simulation de gestion du changement : communication, accompagnement et résolution de
résistances

e Exercice de prise de décision assistée par IA : analyse des scénarios et conséquences sur
I’'organisation

A Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

«” Brainstorming et Jeux de Réle

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

g3 Prochaines dates programmées

(419 au 23 Nov. 2026 @ Distanciel

(24 au 26 Fév. 2027 Q Présentiel - Casablanca
)21 au 23 Avr. 2027 Q Présentiel - Casablanca
(916 au 18 Juin 2027 Q Présentiel - Casablanca
(918 au 20 Aolt 2027 Q Présentiel - Casablanca

B Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.



@ Réservation & Renseignements

L Téléphone : +212 522 247 210
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