
PAL I certifiant : Devenez leader Agile et pilotez la
transformation de votre organisation
Lien :
https://innov-systems.com/formation/pal-i-certifiant-devenez-leader-agile-et-pilotez-la-transform
ation-de-votre-organisation

 DURÉE
4 jours (28h)

 RÉFÉRENCE
GPAM12

 CATÉGORIE
SCRUM, Product
Owner

 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Comprendre le rôle du leader dans un environnement Agile

 Adopter une posture de leadership Agile efficace

 Créer une culture propice à la performance des équipes

 Piloter la transformation Agile de l’organisation

 Améliorer la prise de décision et la création de valeur

 Gérer les parties prenantes et les résistances

 Développer les équipes Agile

 Préparer et réussir la certification PAL IIn
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 POUR QUI ?

 Managers et dirigeants

 Responsables transformation digitale

 Chefs de projet Agile

 Scrum Masters et Product Owners

 Coachs Agile

 Toute personne impliquée dans le leadership et la transformation Agile
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 Programme détaillé

1 / Introduction au leadership Agile

• Définition du leadership Agile

• Différences entre management traditionnel et Agile

• Rôle du leader dans une organisation Agile

2 / Valeurs et principes Agile appliqués au leadership

• Manifeste Agile et ses implications managériales

• Empirisme et prise de décision

• Culture de transparence et d’adaptation

3 / Rôle du leader dans Scrum et l’Agilité

• Interaction avec les équipes Scrum

• Soutien aux Product Owners et Scrum Masters

• Alignement stratégique et opérationnel

4 / Création d’un environnement propice à l’Agilité

• Culture de confiance et autonomie

• Motivation et engagement des équipes

• Gestion des résistances au changement

5 / Pilotage de la performance Agile

• Indicateurs Agile et business

• Mesure de la valeur livrée

• Prise de décision basée sur les données
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6 / Leadership et transformation Agile

• Conduite du changement

• Déploiement de l’Agilité à l’échelle

• Alignement organisationnel

7 / Gestion des parties prenantes

• Communication avec les stakeholders

• Alignement des objectifs business

• Gestion des attentes et conflits

8 / Développement des équipes et coaching

• Développement des compétences

• Feedback et amélioration continue

• Leadership serviteur

9 / Préparation à la certification PAL I

• Structure de l’examen Scrum.org

• Révision des concepts clés

• Conseils pour réussir la certification

 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances
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 Prochaines dates programmées

 16 au 19 Fév. 2027  Présentiel - Casablanca

 13 au 16 Avr. 2027  Présentiel - Casablanca

 08 au 11 Juin 2027  Présentiel - Casablanca

 03 au 06 Août 2027  Présentiel - Casablanca

 28 Sep. au 01 Oct. 2027  Présentiel - Casablanca

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@innov-systems.com
 Web : https//www.innov-systems.com

Document généré le 14/11/2026 — Réf : GPAM12
Innov Systems — Tous droits réservés
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